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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION

1. Presentacion de los integrantes del comité técnico:
Se realiza nuevamente la presentacion de las personas que conforman el Comité Téenico del Contrato No. 928 de 2025, teniendo en cuenta la participacion de una nueva integrante: Tania Méndez, referente técnica de la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS)

2. Verificacion de compromisos del acta del primer comité técnico (10 de diciembre de 2025):

La funcionaria de la Alealdia Local de Kennedy informa que se envié comunieacion formal a la persona designada como veedora cidadana del proyecto; sin embargo, no se ha recibido respuesta. Teniendo en cuenta que la persona asignada a este rol fue quien postulé la iniciativa del proyeeto en el marco del proceso de presupuesto participativo adelantado por la Alcaldia Local de Kennedy, se resalia la importancia de su participacion en el
Comité Técnico.

Al respecto, la funcionaria de la SDIS informa que, tras comunicarse con la veedora ciudadana designada, esta manifiesta que no le es posible asumir el rol por falta de disponibilidad de dempo.

Considerando la relevancia de este rol, se propone que en el préximo Comité del Buen Trato de la localidad, programado para el 26 de encro de 2026, se escoja o proponga una nueva persona como veedora ciudadana del proyecto.

Se realizala lectura de los demis compromisos establecidos en el primer Comité Técnico, evidencidndose el cumplimiento de los mismos. Asf mismo, se ratifica ¢l compromiso No. 5, a cargo de la funcionaria de la Alealdia Local, el cual hace referencia a la entrega de informacion sobre la cjecucién anterior del proyecto, especi respecto alas educadivas que en las actividades de prevencion del Componente No.

1. Lo anterior, con ¢l fin de identificar la poblacion de niios, nifias y adolescentes que no han tenido acceso a las acciones de prevencion de violencias contempladas en dicho componente.

3. Propuesta de articulacion interinstitucional

La funcionaria de la SDIS propone que, para ¢l préximo Comité Técnico, se convoque  un representante del DILE y a las demis entidades relacionadas con la atencion de nifios, nifias y adolescentes, con el objetivo de recibir orientacién frente a las instituciones educativas en las que se puedan implementar los temas propuestos en el Componente No. 1 del proyecto.

4. Avances en Ia cjecucion del proyecto
La delegada del Consorcio FCMT presenta los avances alcanzados en la ejecucion de cada uno de los componentes del proyecto:
El equipo de trabajo del proyecto participé en las dos jornadas de induccién realizadas por la SDIS, en las cusles se brindaron orientaciones y lineamientos téenicos para el adecuado desarrollo de las actividades de los diferentes componentes del proyecto.

metodolégicas por cada grupo ctario, para un total de treinta (30) gufas.

fa Local de Kennedy para su revision y

robacion. En tofal, se elaboraron diez (10) guf

metodologicas para las sesiones dirigidas a cada grupo etario, las cuales fueron remitidas a la delegada de supervision por parte de la Alc

Componente No. 1: Se socializa que ¢l equipo profesional del componente desarroll6 las gui

Componente No. realizaron visitas de socializacién del componente a las cinco (5) Comisarias de Familia de la localidad. De igual manera, se envi6 correo electrénico de on del yde 6n del formato de remisiones a las cinco (5) Comisarias de Familia, a los dos (2) Centros Zonales de la localidad, al Comité del Buen Trato y al Consejo Local de Atencién a Victimas de Violencia Intrafamiliar, Violencias y
Explotacion Sexuil.
Adicionalmente, la funcionaria de la Alealdia Local realizé dos (2) visitas de verificacion del delas del espacio donde funciona el Centro de Semillas del Buen Trato.

Asi mismo, se informa que ya se dio inicio al proceso de recepeion de remisiones de casos por parte de las Comisarfas de Familiay a la respectiva asignacién de los mismos al equipo psicosocial, con ¢l

in de brindar la atencién descrita en ¢l componente.

Componente No. 3: Se resalta la importancia de definir los eventos, celebraciones y/o conmemoraciones que se tendrin en cuenta para la ejecucion del componente. Al respecto, la funcionaria referente de familia de la SDIS informa que el sector cuenta con gufas metodolGgicas para algunas fechas conmemorativas. No obstante, se aclara en el comité que las fechas a desarrollar deben corresponder a las establecidas en el Anexo Téenico, por lo

cual se procede a realizar la verificacién y contraste enire las fechas propuestas por Ia SDIS y las definidas en dicho anexo, con el objetivo de establecer las doce (12) jornadas que se deberin ejecutar en el marco del componente.

Se establece que el Consorcio FCMT definiri el alcance de las acciones y actividades a desarrollar en cada una de las doce (12) jornadas, teniendo en cuenta las guias metodolégicas que construya la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) para cada jornada. Lo anterior, con el fin de dar cumplimiento al nimero de personas a atender en el marco del Componente No. 3 (1200 personas), asi como alo establecido en el Anexo T

propuesta econmica del proyecto.

Cuadro esplicativo y de las y/o frente a las guias metodologicas propuestas por la SDIS:
No. | Celebracién o conmemoracion ‘Guias metodoldgicas Fecha
anexo técnico
‘Dia internacional de la lucha | - Guia No. 9 Dia ileracional contra el | 25 de abril
rabajo infanti, I prevencién del
maltrato infantl reclutamiento, uso y utlizacién de nifios,
nifas y adolescentes
7 "Dl de Ta nihez y Ta recreacion N Glenta con gula metodolGgica imo
(Propuesta tema: Prevencién de violencia | sibado de
en el entomo digital) abril
3 Dia del o "o cucaia con gufa metodologica 30 dc aorl
7| Celcbracitn del D de a fariia Gufa No. 2 Dia de Ta Familia TS demayo
5 Dia interaacional conra 1a Gufa No. 6 Jomada de prevencion deTa | 1746 Mayo,
mofobia, discriminacién y violencia cn contra de
iy la personas de los sctores LGBTL
& [ Dia Mundial de I Salud Sexual | Gula No. 5 Prevencion de T&
¥ violencia contra s juventudes septiembre.
7 [ Scmana Andina de Prevencion dol | No cucnia con gula meiodologica endicaic
Embarazo Adolescente (en ¢l definir
Programa Distrial de Prevencién y
‘Atencién a la Matemidad y
aternidad
Temprana): 3y 4*semana de
epticmbre.
5 Conmemoracion contra s “Gufa No. 7 Dia Internacional contrala | pendicntc
Explotacién explotacion Sexual Comercial de nifios, | definir
Sexual Comercial en contra de nifas y adolescentes
nifas y adolescentes -ESCNNA:
23de
septiembre.
[ D mundil para GuaNo £ D endienie
abuso sexual de nifos, nias y abuso sexual infantil definir
adolescentes:
0 Semana del Buen Tralo Gufa No. T Dfa Mundial & Ta Torma de | pendiente
conciencia del abuso y malrato en la vejez | definir
| “Gufa No. & Provencion d¢ violencia cn | pendieaie
contra de personas con discapacidad definir
e G No.3 Semana deT buen ato endicaie
(pendicnte tema) definir

COMPROMISOS DE LA REUNION

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA




1. |La funcionasia de la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) se compromete a soliciar, en el marco del préximo Comité del Buen Trato, la delegacion de una persona que asuma el ol de veedora ciudadana del proyecto.

Referentes SDIS

26 de enero de 2026

2 |Brindar informacion relevante contenida en el informe de la cjecucién anterior del proyecto, con el objetivo de identificar instituciones educativas de interés para el desarrollo de las actividades del Componente No. 1 Equipo Buen trato - Alealdia Local Kennedy 12 de febrero de 2026
3 [La funcionaria de fa SDIS se compromete a informar los datos de contacto de s personas del DILE y de las entidades locales que trabajan con nifios, nifias y adolescentes a la Aleakdia Local, con el fin de que esta pueda realizar I invitacion fommal para participar en el préximo Comité Técnico del proyecto, Referentes SDIS - Equipo Buen trato Alcaldia Local Kennedy Semana del 2 al 6 de febrero de 2026
4 |Foviar ks guias metodoligicas propuestas para ¢l desarrollo de las doce (12) jomadas de celebracion /0 conmemoracion. Referentes SDIS 12 de febrero de 2026
5 |Fovirk del Componente No. 1 Referentes SDIS - Equipo Buen trato Alealdia Local Kennedy mana del 19 al 23 de enero de 2026

6 |FI Consorcio FOMT se compromete a remiti ¢l acta del comité a los integrantes del mismo en un plazo méximo de cinco (5) dias hibiles para su revisidn y aprobacion.

Consorcio FOMT

Del 16 a1 23 de enero de 2026

NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte e asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunién.




